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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, изменения, 

приостановления, возобновления и прекращения образовательных отношений между 
Автономной некоммерческой профессиональной образовательной организацией «Хекслет 
колледж», обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся (далее соответственно — Положение, Колледж) 
определяет основания, последовательность действий, документы и порядок фиксации 
возникновения, изменения, временного приостановления, возобновления и прекращения 
образовательных отношений, а также восстановления лиц для продолжения обучения в 
Колледже. 

1.2. Положение является локальным нормативным актом Колледжа, принятым во 
исполнение части 2 статьи 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации» и распространяется на обучающихся Колледжа и, в 
предусмотренных законодательством случаях, на родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся и заказчиков по договорам об образовании. 

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
– Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», в том числе статьями 30, 34, 43, 53, 54, 57, 58, 60, 61 и 62; 
– Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» 

— в части отношений по оказанию платных образовательных услуг; 
– Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» — в части, 
действующей на соответствующую дату; 

– приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования» в действующей редакции, с 
учетом изменений, вступающих в силу в установленные сроки; 

– приказом Минобрнауки России от 04.04.2025 № 303 «Об утверждении Порядка и 
оснований предоставления академического отпуска обучающимся»; 

– приказом Минпросвещения России от 27.03.2025 № 243 «Об утверждении Порядка 
применения к обучающимся мер дисциплинарного взыскания и снятия их с 
обучающихся» в действующей редакции; 

– Уставом АНПОО «Хекслет колледж», Правилами приема, Правилами внутреннего 
распорядка обучающихся, Правилами оказания платных образовательных услуг, 
локальным актом о переводе, отчислении и восстановлении обучающихся и иными 
локальными нормативными актами Колледжа. 
1.4. При принятии настоящего Положения учитывается мнение Студенческого совета 

Колледжа в соответствии с частью 3 статьи 30 Федерального закона № 273-ФЗ. 
1.5. Для целей настоящего Положения распорядительным актом Колледжа является 

приказ директора Колледжа либо иного уполномоченного им лица, изданный в пределах 
предоставленных полномочий. 

1.6. Документальное сопровождение движения контингента, ведение личных дел 
обучающихся и фиксация учетных сведений в информационной системе учета контингента 
Колледжа осуществляются Студенческим отделом кадров (далее — СОК) в пределах 
установленной организационной структуры и полномочий. 
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1.7. Если законодательством Российской Федерации для конкретной образовательной 
программы, категории обучающихся или основания движения контингента установлен 
специальный порядок, применяется такой специальный порядок. 

2. Возникновение образовательных отношений 
2.1. Возникновению образовательных отношений предшествует прием лица на 

обучение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Правилами 
приема Колледжа и соответствующей образовательной программой. 

2.2. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о приеме 
(зачислении) лица на обучение в Колледж. Права и обязанности обучающегося возникают с 
даты, указанной в приказе о приеме. 

2.3. При приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц 
изданию приказа о приеме предшествует заключение договора об образовании. Договор 
заключается между Колледжем и обучающимся и (или) заказчиком в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и локальными актами Колледжа. 

2.4. Договор об образовании должен содержать основные характеристики образования, 
в том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы, форму 
обучения, срок освоения программы, полную стоимость платных образовательных услуг и 
порядок их оплаты, а также иные обязательные условия, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации. 

2.5. Сведения договора об образовании должны соответствовать информации, 
размещенной Колледжем в установленном порядке на официальном сайте на дату заключения 
договора. 

2.6. Приказ о приеме является основанием для формирования учетного статуса 
обучающегося в информационной системе учета контингента, открытия или актуализации 
личного дела, предоставления предусмотренных статусом обучающегося доступов и 
включения обучающегося в соответствующую учебную группу. 

2.7. В случае приема лица исключительно для прохождения промежуточной 
аттестации и (или) государственной итоговой аттестации образовательные отношения 
возникают на основании распорядительного акта Колледжа в случаях и порядке, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

3. Изменение образовательных отношений 
3.1. Образовательные отношения изменяются при изменении условий получения 

обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной 
программе, если такое изменение влечет изменение взаимных прав и обязанностей 
обучающегося и Колледжа. 

3.2. Изменение образовательных отношений допускается по инициативе 
обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) 
на основании письменного заявления либо по инициативе Колледжа в случаях, 
установленных законодательством Российской Федерации и локальными актами Колледжа. 

3.3. К изменениям образовательных отношений могут относиться, в частности, перевод 
на другую образовательную программу, специальность, форму обучения, изменение срока 
освоения программы, обучение по индивидуальному учебному плану, изменение условий 
финансирования и иные изменения, если они допускаются законодательством и 
соответствующими локальными актами Колледжа. 
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3.4. Если с обучающимся и (или) заказчиком заключен договор об образовании и 
изменение образовательных отношений затрагивает его условия, до издания приказа 
оформляются соответствующие изменения в договоре, в том числе дополнительное 
соглашение, если иное прямо не следует из закона или существа соответствующего 
изменения. 

3.5. Основанием изменения образовательных отношений является приказ Колледжа. 
Права и обязанности сторон изменяются с даты издания приказа либо с иной даты, прямо 
указанной в нем. 

3.6. После издания приказа СОК обеспечивает внесение изменений в информационную 
систему учета контингента, личное дело и иные учетные ресурсы Колледжа, а 
заинтересованные подразделения получают информацию в объеме, необходимом для 
исполнения своих функций. 

4. Приостановление образовательных отношений 
4.1. Образовательные отношения по программам среднего профессионального 

образования приостанавливаются на период академического отпуска, отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, а 
также в иных случаях, когда федеральным законодательством прямо предусмотрено 
временное освобождение обучающегося от обязанностей по освоению образовательной 
программы без прекращения статуса обучающегося. 

4.2. Академический отпуск предоставляется обучающимся по образовательным 
программам среднего профессионального образования в связи с временной невозможностью 
освоения образовательной программы: в связи с прохождением военной службы, по 
медицинским показаниям, а также в иных исключительных случаях, в том числе в связи со 
стихийными бедствиями и по семейным обстоятельствам, в порядке, установленном приказом 
Минобрнауки России от 04.04.2025 № 303. 

4.3. Продолжительность академического отпуска единовременно не может превышать 
12 календарных месяцев, за исключением академического отпуска в связи с прохождением 
военной службы или по медицинским показаниям, срок которого не может превышать двух 
лет. Количество академических отпусков в период обучения по соответствующей 
образовательной программе не ограничивается. 

4.4. Основанием для рассмотрения вопроса о предоставлении академического отпуска 
является личное заявление обучающегося на имя директора Колледжа и документы, 
подтверждающие основание отпуска, если их представление предусмотрено или возможно. В 
случаях объективной невозможности личной подачи документы могут быть представлены 
законным представителем, представителем по доверенности, посредством почтовой связи 
либо иным допустимым способом. 

4.5. Решение о предоставлении академического отпуска в связи с прохождением 
военной службы или по медицинским показаниям принимается директором Колледжа либо 
уполномоченным им должностным лицом. 

4.6. Для рассмотрения заявлений об академическом отпуске в иных исключительных 
случаях, а также в случаях отсутствия у обучающегося возможности представить документы, 
подтверждающие основания отпуска, приказом директора создается Комиссия по 
рассмотрению заявлений о предоставлении академического отпуска (далее — Комиссия). 
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4.7. Состав Комиссии утверждается приказом директора в количестве не менее трех 
человек. Из состава Комиссии определяются председатель и секретарь. Заседание правомочно 
при участии более половины утвержденного состава. Решение принимается простым 
большинством голосов присутствующих и оформляется протоколом. При равенстве голосов 
решающим является голос председателя. 

4.8. Заявление, подлежащее рассмотрению Комиссией, передается в Комиссию не 
позднее двух рабочих дней со дня поступления в Колледж. Комиссия рассматривает заявление 
и приложенные документы в срок не более пяти рабочих дней со дня поступления их в 
Комиссию и принимает решение о предоставлении академического отпуска либо 
мотивированном отказе. 

4.9. Предоставление академического отпуска оформляется приказом Колледжа не 
позднее пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения. Информация о 
решении доводится до обучающегося в порядке, установленном федеральным Порядком, 
преимущественно через личный кабинет обучающегося или иной утвержденный 
информационный канал Колледжа, с соблюдением требований законодательства о 
персональных данных. 

4.10. В период академического отпуска обучающийся освобождается от обязанностей, 
связанных с освоением образовательной программы, и не допускается к образовательному 
процессу до завершения академического отпуска. 

4.11. С обучающегося, обучающегося по договору об образовании за счет средств 
физического и (или) юридического лица, плата за обучение в период академического отпуска 
не взимается. При необходимости сроки обучения, срок действия договора и график платежей 
приводятся в соответствие с периодом академического отпуска в установленном договорном 
порядке. 

4.12. Отпуск по беременности и родам и отпуск по уходу за ребенком оформляются по 
заявлению обучающегося и документам, предусмотренным законодательством Российской 
Федерации, приказом Колледжа на соответствующий период. 

4.13. На период приостановления образовательных отношений статус обучающегося 
сохраняется, если законодательством не предусмотрено иное. В информационной системе 
учета контингента и личном деле фиксируются основание, дата начала, дата окончания и 
реквизиты приказа. 

5. Возобновление образовательных отношений после периода приостановления 
5.1. Академический отпуск завершается по окончании периода, на который он был 

предоставлен, либо досрочно на основании заявления обучающегося. 
5.2. Досрочный выход из академического отпуска и допуск к образовательному 

процессу оформляются приказом директора Колледжа либо уполномоченного им лица. 
5.3. При окончании академического отпуска в установленный срок СОК обеспечивает 

административную фиксацию возобновления активного статуса обучающегося; при 
необходимости издается приказ о допуске к образовательному процессу, определяется 
учебная группа, семестр, индивидуальный учебный план и порядок ликвидации возникшей 
разницы в учебных планах. 

5.4. Если обучающийся по независящим от него обстоятельствам не может приступить 
к освоению образовательной программы после окончания академического отпуска, вопрос о 
его продлении рассматривается Комиссией в порядке, установленном приказом Минобрнауки 
России от 04.04.2025 № 303 и настоящим Положением. 
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5.5. Возобновление после отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за 
ребенком оформляется на основании заявления обучающегося и приказа Колледжа в порядке, 
установленном законодательством и локальными актами Колледжа. 

5.6. СОК уведомляет учебный отдел, руководителя кампуса и иные заинтересованные 
подразделения о дате возобновления обучения, группе, форме обучения и иных 
изменившихся условиях в объеме, необходимом для организации образовательного процесса. 

6. Прекращение образовательных отношений 
6.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося 

из Колледжа: 
– в связи с получением образования (завершением обучения); 
– досрочно по основаниям, установленным Федеральным законом № 273-ФЗ и иными 

федеральными законами. 
6.2. Досрочное прекращение образовательных отношений допускается: 

– по инициативе обучающегося либо родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося, в том числе при переводе для продолжения 
освоения образовательной программы в другую образовательную организацию; 

– по инициативе Колледжа в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 
пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания в предусмотренном 
законом порядке; 

– по инициативе Колледжа в случае невыполнения обучающимся по профессиональной 
образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой 
программы и выполнению учебного плана; 

– по инициативе Колледжа при установлении нарушения порядка приема, повлекшего по 
вине обучающегося его незаконное зачисление; 

– по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося, его родителей (законных 
представителей) и Колледжа, в том числе при ликвидации Колледжа; 

– в иных случаях, установленных Федеральным законом № 273-ФЗ и иными 
федеральными законами. 
6.3. Отчисление как мера дисциплинарного взыскания применяется исключительно с 

соблюдением требований статьи 43 Федерального закона № 273-ФЗ и действующего порядка 
применения мер дисциплинарного взыскания. При принятии решения учитывается мнение 
Студенческого совета в случаях, предусмотренных законодательством. 

6.4. Отчисление в связи с невыполнением обязанностей по добросовестному освоению 
профессиональной образовательной программы и выполнению учебного плана производится 
после соблюдения требований законодательства о промежуточной аттестации и ликвидации 
академической задолженности, а также соответствующих локальных актов Колледжа. 

6.5. При обучении на платной основе договор об оказании платных образовательных 
услуг может быть расторгнут Колледжем в одностороннем порядке также в случаях, 
предусмотренных частью 7 статьи 54 Федерального закона № 273-ФЗ и Правилами оказания 
платных образовательных услуг, в том числе при просрочке оплаты стоимости 
образовательных услуг или невозможности надлежащего исполнения обязательств 
вследствие действий (бездействия) обучающегося. Оформление прекращения 
образовательных отношений осуществляется приказом об отчислении с соблюдением 
применимых требований законодательства и договора. 
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6.6. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 
обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося не влечет возникновения дополнительных, в том числе материальных, 
обязательств обучающегося перед Колледжем, если иное не предусмотрено федеральным 
законом. Расчеты за фактически оказанные платные образовательные услуги осуществляются 
в соответствии с договором и законодательством о защите прав потребителей. 

6.7. Основанием прекращения образовательных отношений является приказ об 
отчислении. Права и обязанности обучающегося прекращаются с даты отчисления, указанной 
в приказе. 

6.8. Если заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при 
досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на 
основании приказа об отчислении. СОК обеспечивает передачу необходимых сведений в 
бухгалтерию и иные подразделения для завершения расчетов и закрытия договорного статуса. 

6.9. При досрочном прекращении образовательных отношений Колледж в 
трехдневный срок после издания приказа об отчислении выдает отчисленному лицу справку 
об обучении по образцу, установленному Колледжем в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

6.10. Приказы о завершении обучения, досрочном отчислении и иные документы, 
связанные с прекращением образовательных отношений, регистрируются, сведения вносятся 
в информационную систему учета контингента, а личное дело завершается и передается на 
хранение в порядке, установленном локальными актами Колледжа и законодательством об 
архивном деле. 

7. Восстановление для продолжения обучения 
7.1. Лицо, отчисленное из Колледжа по собственной инициативе до завершения 

освоения основной профессиональной образовательной программы, имеет право на 
восстановление для обучения в Колледже в течение пяти лет после отчисления при наличии 
свободных мест и с сохранением прежних условий обучения, но не ранее завершения 
учебного года (семестра), в котором это лицо было отчислено. 

7.2. Восстановление лица, отчисленного по инициативе Колледжа, осуществляется в 
порядке и на условиях, установленных локальным нормативным актом Колледжа о переводе, 
отчислении и восстановлении обучающихся. 

7.3. Восстановление оформляется приказом директора Колледжа. Если обучение 
осуществляется за счет средств физических и (или) юридических лиц, до издания приказа 
заключается договор об образовании либо оформляются иные необходимые договорные 
документы. 

7.4. При восстановлении Колледж определяет учебную группу, курс (семестр), наличие 
академической разницы, индивидуальные условия ее ликвидации и иные необходимые 
условия продолжения освоения образовательной программы. 

7.5. СОК формирует или возобновляет личное дело, актуализирует сведения в 
информационной системе учета контингента и передает информацию в учебный отдел и иные 
заинтересованные подразделения. 

8. Документирование, информирование и учет 
8.1. Все юридически значимые изменения статуса обучающегося в рамках настоящего 

Положения подлежат документальному оформлению и отражению в установленной 
Колледжем системе учета контингента. 
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8.2. К основным документам, подтверждающим движение образовательных 
отношений, относятся заявления обучающегося или его законного представителя, договор и 
дополнительные соглашения к нему, подтверждающие документы, решения комиссий, 
приказы Колледжа, уведомления, справки об обучении и иные документы, предусмотренные 
законодательством и локальными актами Колледжа. 

8.3. При расхождении между сведениями информационной системы учета контингента 
и надлежащим образом изданным распорядительным актом юридическое значение имеет 
распорядительный акт. Выявленное несоответствие подлежит исправлению без 
необоснованной задержки. 

8.4. Сведения о возникновении, изменении, приостановлении, возобновлении и 
прекращении образовательных отношений передаются между подразделениями Колледжа по 
принципу минимально необходимого доступа с соблюдением требований законодательства о 
персональных данных. 

8.5. Ответственность за своевременность подготовки проектов приказов, актуальность 
учетных сведений, комплектность подтверждающих документов и формирование личных дел 
распределяется между СОК и иными подразделениями в соответствии с организационной 
структурой, положениями о подразделениях и должностными инструкциями. 
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9. Карта оформления основных событий образовательных отношений 

Событие Основание / пакет Распорядительный 
документ Учетная фиксация 

Прием / зачисление Документы приема; при платном обучении 
— заключенный договор 

Приказ о приеме Активный / зачислен 

Изменение условий 
обучения 

Заявление / основание; при необходимости 
— доп. соглашение 

Приказ об изменении условий 
/ переводе 

Обновленный статус, группа, 
программа, форма 

Академический отпуск Заявление + подтверждающие документы / 
решение Комиссии 

Приказ об академическом 
отпуске 

Академический отпуск; даты 
начала/окончания 

Досрочный выход из 
академического отпуска 

Заявление обучающегося Приказ о допуске к обучению Активный 

Отпуск по беременности и 
родам / уходу за ребенком 

Заявление + установленные документы Приказ о предоставлении 
отпуска 

Отпуск; даты 
начала/окончания 

Завершение обучения Выполнение образовательной программы 
и результаты аттестации 

Приказ об отчислении в связи 
с завершением обучения / 
выпуске 

Выпускник / обучение 
завершено 

Досрочное отчисление Заявление или установленное законом 
основание 

Приказ об отчислении Отчислен; дата и основание 

Восстановление Заявление; проверка свободных мест и 
условий 

Приказ о восстановлении Активный / восстановлен 

10. Заключительные положения 
10.1. Настоящее Положение вступает в силу с  августа 2026 года на основании 

приказа директора Колледжа. 
10.2. С даты вступления в силу настоящего Положения Положение о порядке 

оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между АНПОО 
«Хекслет колледж» и обучающимися, утвержденное 31 августа 2022 года, признается 
утратившим силу. 

10.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и вводятся в 
действие в порядке, установленном Уставом Колледжа и законодательством Российской 
Федерации, с учетом мнения Студенческого совета в случаях, предусмотренных частью 3 
статьи 30 Федерального закона № 273-ФЗ. 

10.4. Настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте Колледжа в 
составе локальных нормативных актов, предусмотренных законодательством об образовании. 

10.5. В случае изменения законодательства Российской Федерации нормы настоящего 
Положения применяются в части, не противоречащей обязательным требованиям 
законодательства, до внесения соответствующих изменений в Положение. 

28



