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Трудоустройство выпускников колледжа 2025 года на 01.07.2025 

Наименование 
специальности, 

профессии  

Выпуск 
2024  

Всего 
трудоустроены  Самозанятые  Индивидуальные 

предприниматели  

Продолжили 
обучение  

(очно)  

Служба  
в 

армии  

09.02.07 
Информационные 
системы и 
программирование 

154 65 1 2 15 24 

09.02.06 Сетевое и 
системное 
администрирование 

34  21 0 1 7 5 

Всего  188 86 1  3 22  29  

В 2025 году количество выпускников в колледже составило  188 человек по 2 
специальностям. На 01.07.2025 основным каналом занятости выпускников является 
трудоустройство. В общем по выпуску занятыми являются 45% выпускников, в т.ч. 1 
выпускник является самозанятыми. 

Основным каналом занятости выпускников профессии 09.02.07 «Информационные 
системы и программирование» является трудоустройство – 37%, 1 выпускник является 
самозанятыми (рисунок 1). 

 

Рисунок 1 – Каналы занятости выпускников профессии 09.02.07 «Информационные 
системы и программирование» 

Продолжили обучение в очной форме 15 человек (9%), проходят службу в армии 24 
выпускника (15%). 

Основным каналом занятости выпускников профессии 09.02.06 «Сетевое и системное 
администрирование» является трудоустройство – 61% (рисунок 2). 
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Рисунок 2 – Каналы занятости выпускников профессии 09.02.06 «Сетевое и 
системное администрирование» 

 

Продолжили обучение в очной форме 7 человек (20%), проходят службу в армии 5 
выпускника (14%). 

Исходя из проведенного анализа состояния занятости выпускников колледжа в 
разрезе специальностей, можно выделить направления деятельности специалистов отдела 
развития карьеры в плане содействия трудоустройства выпускников – выявление причин 
не трудоустройства, содействие в поиске вакансий, составлении резюме и подготовки к 
собеседованию. 
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